
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

เรื่อง  มาตรการปองกันการแพรระบาดของเช้ือโรค COVID-19 (ฉบับที่ 24) 

-------------------------------------- 

 ตามที่มหาวิทยาลัยไดออกประกาศมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เรื่อง  มาตรการปองกันการแพร

ระบาดของเชื้อโรค COVID-19 (ฉบับที่ 23) ลงวันที่ 25 มิถุนายน พ.ศ. 2564 ไปแลวนั้น เนื่องจากการระบาดของโรค

มีการขยายตัวอยางรวดเร็วและกวางขวาง มีผตูิดเชื้อและผเูสียชีวิตจากโรคดังกลาวในอัตราที่สูงขึ้นอยางตอเนื่อง  

 เพื่อใหเปนไปตามขอกำหนดออกตามความในมาตรา 9  แหงพระราชกำหนดการบริหารราชการใน

สถานการณฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบับที่ 27) ในราชกิจจานุเบกษา ลงวันที่ 10 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 อาศัยอำนาจ

ตามความในมาตรา. 29  มาตรา. 34  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  พ.ศ.. 2559.        

จึงเห็นสมควรใหออกประกาศ  ดังตอไปนี ้

 ขอ 1 ใหงดใชอาคาร สถานที ่ของโรงเรียนและมหาวิทยาลัยในทุกพ้ืนที่ตั้ง เพ่ือจัดการเรียนการสอน 

การสอบ และกิจกรรมตางๆ ยกเวน การฝกปฏิบัติการบนคลินิกหรือโรงพยาบาล สวนงานหรือหนวยงานที่

เก่ียวของกับการใหบริการประชาชน เชน สถานท่ีพยาบาล 

 ขอ 2 ใหบุคลากรปฏิบัติงาน ณ สถานที่พักอาศัยของตนเอง โดยตองกำหนดและประชาสัมพันธ

ชองทางติดตอประสานงานเพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปดวยความเรียบรอย   ทั้งนี้ใหหัวหนาสวนงานหรือ       

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล    มอบหมายงานใหบุคลากรปฏิบัติตามที่เห็นสมควร   โดยตองใหเกิดผลกระทบตอ

การดำเนินงานของมหาวิทยาลัยนอยที่สุด 

 ขอ 3 บุคลากรที่ปฏิบัติงาน ณ สถานท่ีพักอาศยัของตนเอง ตองสามารถรับการติดตอหรือการสั่งการ

จากผูบังคับบัญชาหรือบุคคลที่เกี่ยวของกับงานที่ปฏิบัติ ตลอดจนรักษาระเบียบวินัยในการปฏิบัติงานโดย

เครงครัด  ในกรณีจำเปนหัวหนาสวนงานหรือรองอธิการบดีที่กำกับดูแลอาจสั่งใหมาปฏิบัติงาน ณ สถานที่ทำการ

ได 

 ขอ 4 กรณีงานที่จำเปนตองเขามาปฏิบัติ ณ สถานที่ทำการ  เชน การรักษาความปลอดภัย         

การดำเนินการตามขอผูกพันพันธะสัญญาที่มีการกำหนดระยะเวลา การดูแลโครงสรางพื้นฐานของมหาวิทยาลัย 

รวมถึงโครงสรางพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ การดำเนินการตามกฎหมาย คำพิพากษาหรือคำสั่ง ขอตกลงหรือ

ขอสัญญาที่ตองดำเนินการใหทันกำหนดระยะเวลาหรือโดยเรงดวน การใหบริการสุขภาพและอนามัย เปนตน    

ใหหัวหนาสวนงานหรือรองอธิการบดีที่กำกับดูแลพิจารณาใหบุคลากรนั้นมาปฏิบัติงานเทาที่จำเปน  โดยบริหาร

เวลาการปฏิบัติงานใหเหมาะสมและสอดคลองกับสถานการณ 
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 การเขามาปฏิบัติงาน ณ สถานที่ทำการ ตองปฏิบัติตนตามแนวทางการปฏิบัติในการเวนระยะหาง

ทางกายภาพ (physical distancing) การใสหนากากอนามัย และมาตรการอื่นโดยยึดหลักการการปองกันการ

แพรระบาดของโรค COVID-19 อยางเครงครัด 

 ขอ 5 ขอใหบุคลากร นิสิต นักเรียน หลีกเลี่ยงการออกจากสถานที่พักอาศัย การเดินทางไปยังที่

ชุมชน การรวมกลุมจัดกิจกรรมที่มีจํานวนรวมกันมากกวา 5 คน และตองปฏิบัติตนเพื่อหลีกเลี่ยงโอกาสที่จะติด

เชื้อโรค COVID-19 รวมทั้งมีหนาที่ติดตามขาวสารจากมหาวิทยาลัยอยางใกลชิด 

 ขอ 6 ใหสวนงานในทุกพื้นที่ดำเนินการใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลและจังหวัดที่พื้นที่นั้น

สังกัด บุคลากรที่มีความจำเปนตองเดินทางมาปฏิบัติงานในพื้นที่ที่ตองเดินทางขามเขตจังหวัดขอใหปฏิบัติตาม

มาตรการที่ทางราชการกำหนด 

 ขอ 7 หัวหนาสวนงานหรือรองอธิการบดีที่กำกับดูแล  อาจกำหนดรายละเอียดหรือแนวทางปฏิบัติ

เพ่ือดำเนินการใหสอดคลองกับประกาศนี้ก็ได 

 ขอ 8 กรณมีีปญหาในการปฏิบัติตามประกาศนี้ ใหอธิการบดีเปนผูวินิจฉัยชี้ขาด 

 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  จนถึงวันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2564 หรือจนกวาจะมีประกาศเปลี่ยนแปลง

เปนอยางอ่ืน 
 

 

ประกาศ ณ  วันที่  11  กรกฎาคม  พ.ศ. 2564 

 

 
 

 (รองศาสตราจารย ดร. สมชาย สันติวัฒนกุล) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 


